
2

PATVIRTINTA
Kauno raiono savivaldybds tarybos
2024 m. geguZes 30 d. sprendimu Nr. TS-220

KAUNO R. ILGAKIEMIO MOKYKLOS.DARZELIO NUOSTATAI

I SKYRIIJS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno r. llgakiernio mokyklos-darLelio nuostatai (toliau Nuostatai)

reglamentuoja Kauno r. Ilgakiemio mokyklos-darZelio (toliau - Mokykla) teisinE form4.

priklausomybg. savinink4. savininko teises ir pareigas igyvendinandi4 institucii4, .ios

kompetencij4. buveing, grupq, tip4. pagrindinE paskirti. mokymo kalb4 ir mokymo formas ir

b[dus, veiklos teisin! pagrind4. veiklos sritis. rfiSis, tiksl4. uZdavinius, funkcijas. mokymosi

pasiekirnus iteisinanciq dokumentq iSdavim4, Mokyklos teises ir pareigas, veiklos

organizavim4 ir valdym4. savivald4. darbuotojq priemim4 i darb4, jq darbo apmokejimo tvark4

ir kvalifikacijos tobulinim4, atestacij4, tur14 ir leSas, jq naudojimo tvark4, finansinds veiklos

kontrolg ir veiklos prieZi[r4. reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvark4.

2. Mokyklos oflcialusis pavadinimas - Kauno r. Ilgakiemio mokykla-darZelis,

trumpasis pavadinimas - Ilgakiemio mokykla-darZelis. Mokykla iregistruota Juridiniq asmenll

registre, kodas 30058649 1 .

3. Mokyklos f steigimo data - 2006 m. birZelio 29 d.

4. Teisine forma - biudZetine istaiga.

5. Priklausomybe - savivaldybes mokykla.

6. Savininkd - Kauno rajono savivaldybe.

7. Savininko teises ir pareigas igyvendinanti institucija - Savivaldybds meras, iSskyrus

tas biudZetines istaigos savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir paprastajai

savivaldybds tarybos kompetencijai (eigu paprastosios savivaldybes tarybos kompetencijos

igyvendinimo savivaldybes taryba nera perdavusi savivaldybes merui).

8. Savivaldybes tarybos kompetencija:

8.I . Savivaldybes mero teikimu tvirtina Mokyklos nuostatus;

8.2. priima sprendim4 del Mokyklos buveinds pakeitimo;

8.3. priirna sprendim4 del Mokyklos reorganizavimo. likvidavimo ar peftvarkymo:

8.4. priirria sprendim4 del Mokyklos frlialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo:

8.5. skiria ir atleidZia likvidatoriq arba sudaro likvidacing komisij4 ir nutraukia jos

igaliojinrus:
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8.6. sprendZia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniq istaigq istatyme. kituose

istatymuose ir Mokyklos nuostatuose jos kompetencijaipriskirfus klausimus.

9. Mokyklos buveind - Pajiesio g. 3, Ilgakiernio k., Garliavos apyl. sen., LT-53288

Kauno r. sav.

10. Mokyklos grupe - bendrojo ugdymo mokykla.

11. Mokyklos tipas - pradine mokykla.

12. Mokyklos pagrindine paskirtis - pradines mokyklos tipo mokykla-darZelis.

13. Mokymo kalba- lietuviq.

14. Mokymosi ir mokymo proceso organizavimo b[dai:

14.1. grupinio mokymosi forma igyvendinama kasdieniu ir (ar) nuotoliniu ugdymo

proceso organizavimo b[du;

14.2. paiienio mokymosi fbrma igyvendinama individualiu, savarankiSku ir (ar)

nuotoliniu ugdymosi proceso organizavimo bfldu.

15. Mokykloje vykdomos Programos:

15.1. ikimokyklinio ugdymo;

15.2. prie5mokyklinio ugdymo;

15.3. pradinio ugdymo;

1 5.4. neformaliojo vaikq Svietimo.

16. Mokiniams iSduodami mokymosi pasiekimus iteisinantys dokumentar'. paLyma,

mokymosi pasiekimq paZymejimas, pradinio ugdymo pasiekimq paZymejimas, pradinio

i5silavinimo paZymej imas.

17. Mokyklayra vieSas juridinis asmuo, turintis antspaud4 su valstybes herbu ir savo

pavadinimu. atributik4, turi savaranki5k4 atsiskaitomql4 s4skait4, savo veikl4 grindZia Lietuvos

Respublikos Konstitucija, Jungtiniq Tautq Vaiko teisiq konvencija. Lietuvos Respublikos

istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybds nutarimais. Svietimo, mokslo ir sporto ministro

isakymais, Kauno rajono savivaldybes tarybos sprendimais, kitais teises aktais ir Siais

Nuostatais.

II SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RUsYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI, FUNKCIJOS,

MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

18. Mokyklos veiklos sritis - Svietimas. kodas 85.

19. Mokyklos Svietimo veiklos r[Sys:

19.1 . Pagrindine Svietimo veiklos rusis - pradinis ugdymas" kodas 85.20:

19.2. Kitos Svietimo veiklos r[Sys:
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19.2.1. ikimoklklinio amZiaus vaikq ugdymas, kodas 85.10.10;

19.2.2. prieSmokl'klinio amZiaus vaikq ugdymas, kodas 85.10.20;

19.2.3. sportinis ir rekreacinis Svietimas. kodas 85.51;

19.2.4. kulturinis Svietimas. kodas 85.52;

19.2.5. kitas. niekur nepriskirtas. Svietimas. kodas 85.59;

19.2.6. Svietimui bldingq paslaugq veikla. kodas 85.60.

20. Kitos ne Svietimo veiklos rhSl's:

20.1. vaikq poilsio storyklq veikla. kodas 55.20-20;

20.2. varkt4dienos prieZilros veikla. kodas 88.91;

20.3. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas

68.20.

21. Mokyklos veiklos tikslas - teikti kokybiSk4 ikimokyklini, prie5mokyklini, pradini

ugdym4 ir neformalqji vaikq Svietim4. padeti vaikui tenkinti prigimtinius, kultilros, etninius,

socialinius, paZintinius poreikius, ugdyti aktyvq, kDrybing4, elementaraus raStingumo ir

infbrmaciniq, veiklos gebejimq ir bendrqjq vertybiq pamatus turintivaik4, pasirengusi mokytis

toliau pagal pradinio ir pagrindinio ugdymo programas.

22. Mokyklos veiklos uZdaviniai:

22.1. v1tlkrinti kokybiSk4 ikimokyklini, prie5mokyklini ugdym4 ir pradini

iSsilavinimQ;

22.2. uLtlkrinti ikimokyklinio, prie5mokyklinio ir pradinio ugdymo programq

tgstinum4;

22.3. tenkrnti mokiniq paZinimo. lavinimosi ir savirai5kos poreikius;

22.4. teikti mokiniams reikiam4 Svietimo pagalb4;

22.5. ultlkrinti sveik4 ir saugi4 mokymosi aplinkq;

22.6. skatinti seni[nijos gyventojq. socialiniq partneriq bendruomeni5kum4. socialini

aktyvum4, tarpusavio supratim4 ir tolerancij4, patriotizm4. atsakomybE uZ konkrediq problemq

sprendim4;

22.7. stdaryti s4lygas dvasiniam. doroviniam, patriotiniam ir kultlriniam Mokyklos

bendruomenes tobulej imui ;

22.8. kurti Mokykl4 kaip vietos bendruomenes Svietimo, kultfiros. tradicijq bei

vertybinir{ nuostatq formavimo Zidini.

23. Vykdydama jai pavestus uZdavinius Mokykla atlieka Sias funkcijas:

23.1. igyvendina ikimokyklini, prieSmokyklini, pradinf ugdym4, individualizuotq

pradinio ugdy,'mo ir neformaliojo vaikq Svietimo programas, vadovaudamasi Svietimo. mokslo

ir sporto ministro tvirtinamomis bendrosiomis programomis, atsiZvelgdama I vietos ir
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Mokyklos bendruomends reikmes, konkredius mokiniq mokymo(si) poreikius ir interesus,

Svietimo stebesenos informacij4, konkretina ir individualizuoja ugdymo turin!;

23.2. rengia ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio ugdymo programq papildandius

bei mokiniq poreikius tenkinandius modulius, neformaliojo vaikq Svietimo programas, jas

pritaiko specialiqjq ugdymosi poreikiq turintiems vaikams;

23.3. sudaro mokymosi sutartis ir vykdo jose sutartus isipareigojimus, uZtikrina

kokybi5k4 Svietim4;

23.4. rykdo vaikq paZangos ir pasiekimq vertinim4 Svietimo, mokslo ir sporto

ministro nustatyta tvarka;

23.5. vykdo pradinio ugdymo pasiekimq patikrinim4 Svietimo, mokslo ir sporto

ministro nustatyta. tvarka;

23.6. i5duoda mokymosi pagal pradinio ugdymo program? pasiekimus iteisinandius

dokumentus Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

23.7. uLrikrina privalomqii mokiniq mokym4 ir visuotini ikimokyklini ugdym4,

tenkina jq saviugdos ir saviraiSkos poreikius;

23.8. sudaro palankias sqlygas veikti mokiniq organizacijoms, skatinandioms mokiniq

dorovini, tautini, pilietini, kultlrini ir socialini s4moningumq, patriottzmq;

23.9. telkia informacing, psichologing, socialinE pedagoging, specialiEj4 pedagoging

p agalb q, spec ialiqj q pagalb4;

23.10. ivertina vaikq ir mokiniq specialiuosius ugdymosi poreikius, skiria specialqji

ugdymE teises aktq nustatyta tvarka;

23.11. sudaro galimybes mokiniams dalyvauti Svietimo, mokslo ir sporto ministro

nustatytus kokybes kriterijus atitinkandiose, socialines ir emocines kompetencijas ugdandiose,

smurto, patydiq, psichik4 veikiandiq medZiagq vartojimo ar kitose prevencindse programose;

23.12. organizuoja tevq (globejq) (toliau tevai) pageidavimu jq mokamas

papildomas paslaugas (klubus, bDrelius, stovyklas, ekskursijas ir kita) teisds aktq nustatyta

tvarka;

23.13. vykdo Mokyklos veiklos kokybes isivertinim4, darbuotojq veiklos vertinim4;

23 .l 4. sudaro s4lygas darbuotojq profesiniam tobulej imui ;

23.15. uZtikrina higienos nornas, teises aktq reikalavimus atitinkandi4 sveik4, saugi4

mokymosi ir darbo aplink4;

23.16. kuria ugdymo turinio reikalavimams igyvendinti reikiam4 edukacing aplink4 ir

materialing bazg, vadovaudamasi Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais teises aktais;

23.17. organizuoja mokiniq ir ugdytiniq maitinim4 Mokykloje;
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23.18. planuoja ir organizuoja veiklas bendradarbiaudama su senilnijos ir kitomis

Sveitimo. kulturos ir sporto istaigomis ir organizacijomis;

23.19. organizuoja r-alsq'biniq Svendiq. atmintinq datq, kalendoriniq Svendiq

paminejim4;

23.20. vie5ai skelbia informacij4 apie Mokyklos veikl4 Svietimo, mokslo ir sporto

ministro isakymq ir kitq teises akq nustaq'ta n'arka;

23.21. atlieka kitas teises akq numag'tas funkcijas.

III SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

24. Mokykla, igyvendindama jai pavestus tikslus ir uZdavinius, atlikdama jai paskirtas

funkcijas, turi teisg:

24.1. painkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos bfldus;

24.2. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, uZtikrinandius kokybi5k4

ugdym4(-si);

24.3. bendradarbiauti su savo veiklai itakos turindiais fiziniais ir juridiniais

asmenimis;

24.4. rengti ir igyvendinti Salies, tarptautinius projektus ir programas;

24.5. teikti atlygintinas paslaugas, kuriq kainas wirtina mokyklos savininko teises ir

pareigas igyvendinanti institucija;

24.6. Weiptis i savininko teises ir pareigas igyvendinandi4 institucij4 del Mokyklos

nuostatq pildymo ir keitimo;

24.7. gauti param4 Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos istatymo nustatyta

tvarka;

24.8. gauti i5 valstybes ir savivaldybiq institucijq bei istaigq informacijq, i5vadas,

pasiulymus ir kitoki4 medLiagq, kurios reikia sprendZiant Mokyklos teikiamq paslaugq

klausimus;

24.9. naudotis kitomis teises aktq suteiktomis teisemis.

25. Mokyklos pareigos:

25. 1. lykdyti Nuostatuose reglamentuot4 veikl4;

25.2. ukil<rinti kokybi5k4 Svietim4, ugdymo programq ir planq igyvendinim4;

25.3. lLtil<rinti sveik4 ir saugi4 aplink4, uZkertandi4 keli4 smurto, patydiq, prievartos

aprai5koms ir Zalingiems iprodiams, mokymo sutarties sudarym4 ir sutartq isipareigojimq

vykdymq;

25.4. mpintis mokytojq ir kitq ugdymo proceso dalyviq kvalifikacijos tobulinimu;
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25.5. informuoti t6vus apie jq vaiko bUklg, ugdymo ir ugdymosi poreikius, paLangq,

Mokyklos lankym4 ir elgesi;

25.6. informuoti Valstybes vaiko teisiq apsaugos ir ivaikinimo tamyb4 prie Socialines

apsaugos ir darbo ministerijos apie atvejus, kai mokinio tevai (globejai, rlpintojai) neuZtikrina

vaiko pareigos mokytis iki 16 metq;

25.7 . vykdyti kitas teises aktais nustatytas pareigas.

MoKyKLos vEIKL".'Xiff$#ivIMAS IR vALDyMAS

26. Mokyklos veikla organizuoj am a pagal Mokyklos direktoriaus patvirtintus planus:

26.1. Mqkyklos strategini plaq4, kuriam yra pritarusios Mokyklos taryba ir

Savivaldybes vykdomoji institucija, ir kuris suderintas su Savivaldybes administracijos

Kulturos, Svietimo ir sporto skyriaus vedeju;

26.2. Mokyklos metiniveiklos plan4, kuriam pritarusi Mokyklos taryba;

26.3. Mokyklos ugdymo plan4, kuriam yra pritarusios Mokyklos taryba ir

Savivaldybes vykdomoji institucija ar jos igaliotas asmuo.

27. Mokyklai vadovauja direktorius. Direktorius i pareigas skiriamas ir atleidZiamas

Lietuvos Respublikos teises aktq nustatyta tvarka.

28. Direktorius:

28.1. organizuojaMokyklos veikl4, igyvendindamas.strateginiMokyklos valdymq;

28.2. vadovauja rengiant Mokyklos strategini ir metini planus, uZtikrina jt+

igyvendinimq;

28.3. organiztoja Mokyklos veiklos isivertinim4 ir stebesen4, analizuoja i5tekliq

bfiklg ir atsako uZ Mokyklos veiklos rezultatus;

28.4. nustato Mokyklos strukt[r4 ir darbuotojq pareigybiq s4ra54;

28.5. tvirtina Mokyklos mokytojq ir darbuotojq pareigybiq apraSymus, Lietuvos

Respublikos darbo kodekso ir kitq teises aktq nustatyta tvarka priima i darb4 ir atleidZia i5 jo

Mokyklos darbuotojus, igyvendina personalo valdymo priemones, sudaro galimybes ir skatina

darbuotojus, uZtikrina jq profesini tobulejim4 ir Pedagogq etikos kodekso norrnq laikym4si;

28.6. nustato Mokyklos darbuotojq darbo apmokejimo sistem4, jei Mokykloje nera

sudaryta kolektyvine sutartis;

28.7. suderings su Mokyklos taryba ir darbuotojq atstovais tvirtina Mokyklos darbo

n'arkos tais1,'kles. juose nustato ir kitq lankytojq teises, pareigas ir atsakomybg;

28.8. r'adovauja kuriant lyderystes ugdymui kult[r4, i5laikant ir stiprinant kiekvienam

mokiniui moklris ir savo galiml''bems atskleisti palanki4 aplink4;
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28.9. kreipiasi i Savivaldybes mer4 del minimalios ir vidutines prieZiuros priemoniq

vaikui skyrimo pagal Vaiko minimalios ir vidutines prieZi0ros istatymo numatyt4 tvark4;

28.10. priima mokinius ! Mokykl4 Savivaldybes tarybos nustatyta tvarka, sudaro

mokymo sutartis teises aktq nustatytatvarka;

z1.ll.leidLia isakymus, kontroliuoja jq vykdymE, uZtikrina, kad bfltq laikomasi

Lietuvos Respublikos istatymq, kitq teises aktq ir Nuostatq;

28.12. sudaro teises aktq nustatytas komisijas, darbo grupes, metodines grupes;

28.13. Mokyklos vardu sudaro sutartis Mokyklos funkcijoms rykdyti;

28.14. siekdamas efektyvaus istaigos valdymo, ugdymo kokybes ir mokiniq saugumo

uZtikrina Mokyklos bendradarbiavim4 su kitomis vietoveje veikiandiomis istaigomis bei

organizacijomis;

28. 1 5. afstovauja Mokyklai kitoSe institucijose;

28.16. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijq sudarym4 ir kartu sprendZia

svarbiausius istaigos veiklos klausimus;

28.17. organizuoja Mokyklos dokumentq saugojim4 ir valdym4 teises aktq nustatyta

tvarka;

28.18. teises aktq nustatyta tvarka valdo, naudoja Mokyklos turt4, leSas ir jais

disponuoja, rupinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais,

uZtikrina optimalq jq vykdymq ir naudojim4;

2l.lg. rengia Mokyklos direktoriaus metr+ veiklos ataskaitq ir teikia Mokyklos

bendruomenei ir Mokyklos tarybai svarstyti bei viesai skelbia Mokyklos interneto svetaineje;

28.20. bendradarbiauja su mokiniq tevais (globejais, rupintojais), pagalb4 mokiniui,

mokytojui ir mokyklai teikiandiomis istaigomis, Savivaldybes administracijos strukturiniais

padaliniais, teritorine policija, socialiniq paslaugq ir sveikatos istaigomis, Savivaldybes

administracijos vaiko geroves komisija ir kitomis institucijomis, dirbandiomis vaiko teisiq

apsaugos srityje, seniUnijoje veikiandiomis istaigomis bei organizacijomis;

28.21. vykdo kitas teises aktuose ir pareigybes apraSyme nustatytas funkcijas.

29. Mokyklos direktoriaus komandiruodiq, atostogq, laikino nedarbingumo ir kitais

nebuvimo darbe atvejais jo funkcijas vykdo direktoriaus pavaduotojas ugdymui, jam nesant -
kitas teises aktq tvarka paskirtas darbuotojas.

30. Mokykloje metodinei veiklai organizuoti sudaromas dvi metodines grupes:

ikimokyklinio ir prie5mokyklinio ugdymo, pradinio ugdymo:

30.1. Siq grupiq veikl4 koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui;

30.2. metodine grupe sudaroma i5 ikimokyklinio ir prie5mokyklinio ugdymo

mokytojq / pradinio ugdymo mokytojq ir Svietimo pagalbos specialistq;
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30.3. metodines grupes pirmininkas ir sekretorius renkami i5 metodines grupes nariq

atviru balsavimu vieniems metams balsq dauguma. Sitilyti kandidatus arba kelti savo

kandidatur4 turi teisg kiekvienas narys; pirmininkas atstovauja metodinei grupei, organizuoja

metodines grupes veikl4. pirmininkauja posedZiuose, telkia narius metodines grupes tikslams

siekti ir uZdaviniams igyvendinti;

30.4. dalyvavimas metodines grupes veikloje yra privalomas;

30.5. posedZiai ryksta pagal metodines grupes veiklos plan4 arba esant reikalui. Darb4

organizuoja, posedZius kviedia grupes pirmininkas. Nutarimai priimami atviru balsavimu balsq

dauguma. Esant vienodam balsq skaidiui, lemia grupes pirmininko balsas;

30.6. posedZiuose mokytojai, Svietimo pagalbos specialistai aptariametodines veiklos

prioritetus, planuoja ugdymo turini (aptaria programas, mokymo(-si) metodus, kontekst4,

vadovelius, mokjmo(-si) priemones ir jq naudojim4, ivertina ugdymo(-si) procese sukaupt4

patyrim4, susitaria del vertinimo bldq, pritaiko ugdymo turini individualioms reikmems),

nagrineja prakting veiklE ir dalijasi gerqa patirtimi, pletoja profesines veiklos kompetencijas,

suderintas su Mokyklos strateginiais tikslais, siekia mokiniq ir ugdymo istaigos paZangos;

30.7. metodines grupes teikia sillymus Mokyklos tarybai, Mokyklos direktoriui del

ugdymo turinio formavimo ir ugdymo organizavimo gerinimo;

30.8. i metodiniq grupiq pasitarimus gali buti kviediami sveikatos prieZilros

specialistas, Mokyklos savivaldos institucijq atstovai.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

31. Mokyklos savivalda grindLiama Svietimo tikslais, Mokykloje rykdomomis

Svietimo programomis ir susiklosdiusiomis tradicijomis. Mokyklos savivaldos institucijos

kolegialiai svarsto Mokyklos veiklos ir finansavimo klausimus ir pagal kompetencljq, apibreLrq

Nuostatuose, priima nutarimus, sprendimus, atlieka visuomeninE Mokyklos valdymo prieZi[r4.

32. Mokyklos taryba (toliau - Taryba) yra auk5diausia Mokyklos savivaldos institucija.

Taryba telkia Mokyklos darbuotojus, mokiniq tevus, vietos bendruomenE, demokratiniam

Mokyklos valdymui mokytojus, padeda sprgsti Mokyklai aktualius klausimus, atstovauja

teisetiems Mokyklos interesams.

33. Tarybos nariu gali bUti asmuo, turintis Ziniq ir gebejimq, padedandiq siekti Svietimo

istaigos strateginiq tikslq ir igyvendinti Svietimo istaigos misij4. Tarybos nariu negali b[ti

Mokyklos direktorius, valstybes politikai, politinio (asmeninio) pasitikejimo valstybes

tarnautojai.
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34. Tarybarenkama trejiems metams. Tarybe sudaro 2 tevai, i5rinkti visuotiniame tevq

susirinkime, 2 mokytojai - Mokytojq taryboje, vien4 vietos bendruomends atstovq dalyvauti

Tarybos darbe pakviedia Mokyklos direktorius. Nutrukus Tarybos nario igaliojimams pirma

laiko, naujas narys renkamas atitinkamos bendruomenes grupes nariq susirinkime.

35. Tarybos sudeti isakymu tvirtina Mokyklos direktorius.

36. Tarybos nariai atviru balsavimu Tarybos posedyje i5renka pirmininkq, sekretoriq.

Pirmininkas organizuoja Tarybos veikl4.

37. Tarybos posedZiai organizuojami ne rediau kaip 2 kartus per metus. Teisg suSaukti

neeilini Tarybos posedi turi Mokyklos direktorius arba ne maZiau kaip 2l 3 Tarybos nariq.

Mokyklos Tarybos posedis yra teisdtas, jeigu jame dalyvauja ne maZiau kaip du treddaliai nariq

visq jos nariq. Nutarimai priimami posedyje dalyvaujandiqjq balsq dauguma. Esant balsq po
a

lygiai, lemiam4 bals4 turi Tarybos pirmininkas. Tarybos nutarimai iteisinami Mokyklos

direktoriaus isakymais.

38. Mokyklos direktorius Tarybos posedZiuose gali dalyvauti kviestinio nario teisemis.

Tarybos posedZius gali blti kviediami Mokyklos bendruomends nariai, organizacijq ir istaigq

atstovai be balso teises.

39. Tarybos funkcijos:

39.1. teikia sillymq del Mokyklos strateginiq tikslq, uZdaviniq ir jq igyvendinimo

priemoniq;

39.2. pritaria Mokyklos strateginiam planui, Mokyklos ugdymo planui, Mokyklos

metq veiklos planui, Mokyklos vidaus darbo tvarkos taisyklems. kitiems Mokyklos veikl4

reglamentuoj antiems dokumentams, teikiamiems Mokyklos direktoriaus;

39.3. teikia siulymus Mokyklos direktoriui del Nuostatq pakeitimo ir papildymo,

Mokyklos vidaus strukt[ros tobulinimo;

39.4. svarsto Mokyklos le5q naudojimo klausimus;

39.5. i5klauso Mokyklos metq veiklos ataskaitas ir teikia siulymus Mokyklos

direktoriui del Mokyklos veiklos tobulinimo;

39.6. ivertinusi Mokyklos vadovo metq veiklos uZduodiq igyvendinimo ataskait4 ir

Mokyklos bendruomenes nariq si[lymus, priima sprendim4 del Mokyklos vadovo metq veiklos

uZduodiq ivertinimo ir pateikia ji Mokyklos savininko teises ir pareigas igyvendinandiai

institucijai;

39.7. teikia sirilymus savininko teises ir pareigas igyvendinandiai institucijai del

Mokl'klos materialinio aprupinimo, veiklos tobulinimo;

39.8. svarsto mokytojq metodiniq grupiq, tdvq savivaldos institucijq ar bendruomends

nariq iniciaq,-vas ir teikia si[lymus Mokyklos direktoriui;
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39.9. teikia si[lymus del Mokyklos darbo tobulinimo, saugiq ugdymo ir darbo s4lygr]

sudarymo;

39.10. talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius

iSteklius;

39.1 1 . svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus;

39.12. sprendZia kitus su Mokyklos veikla susijusius klausimus;

39.13. uZ savo veikl4 atsiskaito Mokyklos bendruomenes nariams ne rediau kaip kart4

per metus.

40. Mokytojq taryba - nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojq

profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams sprgsti. Jq sudaro 6 Mokykloje dirbantys

pedagoginiai darbuotojai, renkami trejiems metams. Mokyklos direktorius negali blti mokytojq

tarybos nariu. Mokyklos mokytojq tarybos sudeti wirtina Mokyklos direktorius.

41. Mokytojq tarybos narys gali buti renkamas ne daugiau kaip dviem kadencijoms i5

eiles.

42. Mokytojq tarybos nariai atviru balsavimu balsq dauguma trejiems metams renka

mokytojq tarybos pirminink4 ir sekretoriq.

43. Mokytojq tarybos pirmininkas, sekretorius ar narys prie5 terminq netenka savo

igaliojimq, kai jie atsistatydina arba kai jie savo elgesiu paZeidZia Lietuvos Respublikos

Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtinto pedagogq etikos kodekso reikalavimus.

Nutrfikus pirmininko, sekretoriaus ar nario igaliojimams pirma laiko, naujas mokytojq tarybos

pirmininkas, sekretorius ar narys renkamas bendra tvarka esamos kadencijos likusiam

laikotarpiui.

44. Mokytojq tarybos posedZiai Saukiami ne rediau kaip 3 kartus per metus. Prireikus

gali b[ti kviediamas neeilinis posedis. PosedZio Saukimo iniciatyvos teisg turi mokytojq tarybos

pirmininkas Mokyklos mokytojq tarybos nutarimu, Mokyklos direktorius, Mokyklos

direktoriaus pavaduotoj as ugdymui.

45. Posedis yra teisetas, jei jame dalyvauja 213 Molqtojq tarybos nariq. Nutarimai

priimami posedyje ,dalyvaujandiq nariq balsq dauguma. Jei balsai pasiskirsto tolygiai,

sprendim4 lemia pirmininko balsas. I posedZius stebetojo teisemis gali bUti kviediami vietos

savivaldos ir vietos bendruomends atstovai.

46. Mokytojq tarybos funkcijos:

46.1. aptaria Svietimo politikos igyvendinimo klausimus, praktinius pedagogines

veiklos tobulinimo b[dus, mokytoj o profesines kompetencij os tobulinimo galimybes;

46.2. svarsto veiklos ir ugdymo planq igyvendinim4 ir ugdymo(-si) rezultatus;

46.3. inicijuoja kaitos procesus, formuoja ir koreguoja veiklos tikslus ir uZdavinius;
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46.4. aptaria vaikq sveikatos, socialines paramos, ugdymo(-si), prevencines veiklos,

poilsio, mitybos, saugumo klausimus;

46.5. teikia sitlymus del mokytojq kvalifikacijos tobulinimo;

46.6. nustato mokytojq bendravimo ir bendradarbiavimo budus, rySiq palaikymo ir

tevq informavimo principus;

46.7. nustato mokiniq paZangos ir pasiekimq vertinimo, informacijos rinkimo ir

panaudoj imo tvark4, atsiskaitymo formas;

46.8. sprendZia kitus pedagogq profesinius ir bendruosius ugdymo klausimus;

46.9. renkaatstovus i Tarybq;

46.10. svarsto ir priima nutarimus teises aktq nustatytais ir Mokyklos direktoriaus

teikiamais klausimais.

47. Ubtytolq tarybos pirmininkas informuoja mokytojq taryb4 apie posedZiuose

priimtq sprendimq vykdym4.

48. Klasese / grupese veikia mokiniq / ugdytiniq t6vq savivaldos institucijos - tevq

komitetai (toliau - Komitetas). Komitet4 sudaro 3 tos klases / grupes mokiniq tevq susirinkime

i5rinkti atstovai. Komitetas renkamas mokslo metq pradZioje klases / grupes mokiniq /

ugdytiniq tevq balsq dauguma savo klases / grupes susirinkime. Komitetui vadovauja tevq

susirinkime balsq dauguma i5rinktas pirmininkas. Komiteto kadencija - vieni mokslo metai.

Komiteto nario kadencijq skaidius neribojamas. Komitetas su klases / grupes vadovu planuoja

klases tevq susirinkimus, aptaria lankomumo, elgesio ir palangumo, saugumo, maitinimo,

veZimo, informacijos gavimo apie vaikus klausimus, padeda organizuoti renginius, iSvykas,

kurti edukacing aplink4, vykdyti profesini informavim4 ir orientavim4, teikia si[lymus Tarybai

ir direktoriui.

49. Mokiniq / ugdytiniq ugdymo organizavimo, elgesio, lankomumo, saugumo

uZtikrinimo ir kitais tevams aktualiais klausimais Mokyklos direktorius gali organizuoti

Komitetq pirmininkq pasitarimus.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS I DARBA, JV DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR

ATESTACIJA

50. Darbuotojai idarbq Mokykloje priimami ir atleidZiami i5 jo Lietuvos Respublikos

darbo kodekso ir kitq teises aktq nustatyta tvarka.

51. Mokyklos darbuotojams uL darbq mokama Lietuvos Respublikos istatymq ir kitq

teises aktq nustatyta tvarka.
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52. Mokyklos mokytojai, Svietimo pagalb4 teikiantys specialistai atestuojasi

kvalifikacij4 tobulina Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

53. Mokyklos direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui veiklos vertinimas

kvalifikacijos tobulinimas r,ykdomas Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES

VEIKLOS KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

54. Mokykla valdo Savivaldybes perduot4 turtq, naudoja ir disponuoja juo teises aktq

nustatyta tvarka.

55. Mokyklos le5os:

55.1. ,Ll.tyb., biudZeto specialiqjq tiksliniq dotacijq savivaldybes biudZetui skirtos

le5os ir Savivaldybes biudZeto leSos, skiriamos pagal patvirtintas s4matas;

55.2. pajamos uZ teikiamas paslaugas;

55.3. fondq, organizacijq, kitq juridiniq ir fiziniq asmenq dovanotos ar kitaip

teisetais budais perduotos l65os, tikslines paskirties le5os pagal pavedimus;

55.4. kitos teisetu b0du igytos leSos.

56. Le5os naudojamos teisds aktq nustatyta tvarka.

57. Mokyklos finansing apskait4 organizuoja ir finansing atskaitomybg tvarko teises

aktq nustatyta tvarka.

58. Mokyklos finansine veikla kontroliuojama teisei aktq nustatyta tvarka.

59. Mokyklos veiklos prieZilr4 atlieka Savivaldybes administracija, prireikus

pasitelkiami i5oriniai vertintojai.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

60. Informacija apie Mokyklos veikl4 ir rezultatus skelbiama Mokyklos interneto

svetaineje, atitinkandioje teises aktq nustatytus reikalavimus, vadovaujantis Lietuvos

Respublikos teises aktais. Teises aktq nustatytais atvejais vie5i prane5imai skelbiami ir kitose

r.isuomenes informavimo priemondse ar Juridiniq asmeml registro tvarkytojo leidZiamame

elektroniniame leidinyje vie5iems prane5imams skelbti.

61. Mokyklos intemeto svetaineje skelbiama informacija apie Mokyklos rykdomas

formaliojo ir neformaliojo Svietimo programas, jq pasirinkimo galimybes, pridmimo s4lygas,

mokamas paslaugas, mokytojq kvalifikacij4, svarbiausius Mokyklos iSorinio vertinimo

rezultatus, pasiekimus, Mokyklos bendruomenes tradicijas, pasiekimus ir kitas Mokyklos
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vykdomas veiklas. Sioje svetaineje ir kituose informacijos Saltiniuose skelbiami praneSimai,

kuriuos vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisds aktais ir I ar Siais Nuostatais reikia skelbti

vieSai.

62. Nuostatai keidiami ir papildomi savininko teises ir pareigas fgyvendinandios

institucijos, Mokyklos direktoriaus ar Mokyklos tarybos iniciatyva.

63. Mokykla reorganiztojama, likviduojama ar pertvarkoma Savivaldybes tarybos

sprendimu, Lietuvos Respublikos civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos Svietimo istatymo,

Lietuvos Respublikos biudZetiniq istaigq istatymo ir kitq teises aktq nustatyta tvarka.

64. Pasikeitus teises aktams, reglamentuojantiems Siuose Nuostatuose i5destytus

klausimus, ar teises aktams atitinkamus reglamentuojant kitaip nei Siuose Nuostatuose,

taikomos tq teises aktq nuostatos.

Savivaldybds meras Yl" W,-J(alerijus Makunas


