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KAUNO R. ILGAKIEMIO MOKYKLOS-DARZELIO
2024-2026 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno r. llgakiemio mokyklos-darzelio (toliau — Mokykla) 2024-2026 mety korupcijos prevencijos
programos (toliau — Programa) paskirtis — uztikrinti ilgalaike, veiksmingg ir kryptinga korupcijos
prevencijg ir kontrolg Mokykloje, skaidresng, viesesng ir veiksmingesne mokyklos veikla.

2. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos
Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, Kauno rajono savivaldybeés
korupcijos prevencijos programa.

3. Pagrindinés programoje vartojamos sgvokos:

3.1. korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos— kySininkavimas, prekyba poveikiu, papirkimas, kitos
nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos vieSojo administravimo sektoriuje arba teikiant vieSasias
paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos: piktnaudZiavimas tarnybine padétimi arba jgaliojimy
virSijimas, piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar matavimo priemoniy suklastojimas,
suk¢iavimas, turto pasisavinimas ar iS§vaistymas, tarnybos paslapties atskleidimas, komercinés paslapties
atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turta pateikimas, nusikalstamu biidu jgyty pinigy
ar turto legalizavimas, kiSimasis ] valstybés tarnautojo ar vieSojo administravimo funkcijas atliekancio
asmens veiklg ar kitos nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky padarymu siekiama ar reikalaujama kysSio,
papirkimo arba nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavimg ar papirkima;

3.2. korupcijos prevencija — korupcijos priezasCiy, salygy atskleidimas ir Salinimas sudarant ir
jgyvendinant tam tikry priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti nuo korupcinio
pobiidzio nusikalstamy veiky darymo.

4. Programa grindziama teisés aktuose nustatytomis korupcijos prevencijos priemonémis, Mokyklos
bendruomenés antikorupciniu Svietimu ir informavimu, bendradarbiavimu su socialiniais partneriais,

siekiant kompleksiSkai vykdyti §io neigiamo socialinio reiSkinio prevencija.

II. SITUACIJOS ANALIZE
5. Mokykla savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Jungtiniy Tauty vaiko teisiy
konvencija, Lietuvos Respublikos Svietimo ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais, Kauno rajono savivaldybés

institucijy teisés aktais, kitais teisés aktais, mokyklos nuostatais bei jstaigos darbo tvarkos taisyklémis.



6. Mokyklos direktoriaus jsakymu paskirtas asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencija ir kontrole.

7. Viesieji pirkimai vykdomi vadovaujantis Lietuvos Respublikos VieSyjy pirkimy jstatymu, patvirtintu
Mokyklos viesyjy pirkimy organizavimo ir vidaus kontrolés tvarkos apras$u. Mokyklos interneto svetainéje
skelbiama finansiné ataskaitos, vadovo ir mokyklos ataskaitos, mazos vertés pirkimy tvarkos aprasas ir jo
pakeitimai.

8. Mokyklos direktorius kasmet atsiskaito uz jstaigos tkine ir finansing veikla mokyklos tarybai. Mokyklos
bendruomené kasmet informuojama apie 1éSy panaudojima.

9. Mokyklos direktoriaus veiklos ataskaitos kasmet pateikiamos Kauno rajono savivaldybés merui. Mokyklos
veiklos ataskaitos kasmet pateikiamos mokytojy tarybai, mokyklos ir rajono tarybai.

10. Mokyklos vadovai yra pateike privaciy interesy deklaracijas.

11. Antikorupcinio $vietimo temos integruojamos j ugdomaja veikla, neformalyjj Svietimg, renginius.

12. Mokyklos veiklos sritys, kuriose galima korupcijos pasireiskimo tikimybé:

12.1. viesieji pirkimai,

12.2. vieSy ir privaciy interesy konfliktas;

12.3. nelegalus apmokéjimai ar kitoks neteisétas atsilyginimas uz teikiamas paslaugas.

13. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos galimos korupcijos Mokykloje pasekmes:
13.1. pablogés Mokyklos teikiamy paslaugy, tkinés ir finansinés veiklos kokybé bei paslaugy
prieinamumas;

13.2. sumazes visuomenes pasitike¢jimas Mokyklos teikiamy paslaugy kokybe.

III. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI
14. Programos tikslai:
14.1. mazinti ir Salinti korupcijos pasireiSkimo prielaidas Mokykloje;
14.2. ugdyti Mokyklos bendruomenés nariy antikorupcines nuostatas, nepakancia korupcijai pilieting
pozicija, didinti teisinj sgmoninguma.
15. Programos uzdaviniai:
15.1. uztikrinti skaidrig ir veiksmingg veiklag Mokykloje, didinti vieSumg ir atvirumg teikiant vieSasias ir
administracines paslaugas;
15.2. skatinti nepakantuma korupcijos reiskiniams;
15.3. vykdyti antikorupcinio Svietimo sklaidg mokykloje;
15.4. supazindinti bendruomen¢ su savivaldos principais ir skatinti juos biiti aktyviais visuomenés
pilieciais;

15.5. didinti visuomenés pasitikéjima mokykla ir jos teikiamomis paslaugomis.

IV. PROGRAMOS TIKSLU IR UZDAVINIU VERTINIMO KRITERIJAI
16. Programos rezultatyvumas vertinamas pagal Siuos kriterijus:

16.1. anoniminiy ir oficialiy praneSimy apie galimas korupcinio pobtidzio veikas nebuvimas;



16.2. bendruomenés apklausos korupcijos prevencijos tema rezultatai,
16.3. jgyvendinty programos priemong¢s;
16.4. savalaikis informacijos pateikimas Mokyklos interneto svetaingje;
16.5. visuomenés pasitikéjimas mokykla ir jos teikiamomis paslaugomis.
17. Kiekvienas konkretus programos uzdavinys ir priemonés vertinami pagal programos priemoniy plane

numatytus laukiamus rezultatus.

V. PROGRAMOS ADMINISTRAVIMAS

18. Uz programos jgyvendinimo organizavimg (koordinavimg), metodinés pagalbos teikimg ir kontrolg pagal
kompetencija atsako mokyklos direktorius ir direktoriaus jsakymu uz korupcijos prevencija paskirtas
atsakingas mokyklos darbuotojas.

19. Asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencija, turi teis¢ gauti reikiamg informacija i§ mokyklos
administracijos, kviesti | pasitarimus kitus darbuotojus, turi teis¢ gauti informacija apie vykdomus
vieSuosius pirkimus, dalyvauti posédziuose, gauti paaiskinimus i$ vieSyjy pirkimy dokumenty rengéjy.

20. Uz konkreciy programos priemoniy jgyvendinimg atsako priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

21. Mokyklos direktoriaus jsakymu uz korupcijos prevencija paskirtas atsakingas asmuo kas ketvirtj (iki kito
meénesio 10 d.) pateikia mokyklos direktoriui informacija apie priemoniy jgyvendinimo eigg ir pasiektus

rezultatus, o iki mety pabaigos pateikia programos jgyvendinimo ataskaitg.

V1. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

22. Programa jgyvendinama pagal programos jgyvendinimo priemoniy plang. Programa tvirtinama ir
atnaujinama mokyklos direktoriaus jsakymu.

23. Uz korupcijos prevencija paskirtas atsakingas asmuo kiekvieny mety pradZioje (iki I ketvir¢io pabaigos)
paskelbia mokyklos direktoriaus patvirtinta programos jgyvendinimo ataskaita Mokyklos interneto
svetaingje.

24. Mokyklos darbuotojai, kiti asmenys gali teikti jstaigos direktoriui pasitilymus dél programos, priemoniy
plano pakeitimo ar/ir papildymo.

25. Atsizvelgiant | antikorupciniy teisés akty pakeitimus, kompetentingy institucijy ir asmeny iSvadas,
rekomendacijas, meting mokyklos direktoriaus ataskaita, apklausy rezultatus, kita reikSmingg informacija,
programa ir programos jgyvendinimo priemoniy planas gali biiti kei¢iami.

26. Programa skelbiama Mokyklos interneto svetaingje.




